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Al personale ATA
Alla DSGA
Agli Atti
Al Sito WEB
Oggetto: Piano ferie estive personale ATA - a.s. 2024/2025
Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e qualita del servizio scolastico , si invita il personale ATA
(Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici) a presentare la richiesta di ferie estive entro e non oltre il 06
giugno p.v. tramite I'applicazione specifica di Spaggiari per la successiva predisposizione del piano ferie da parte
del DSGA ed autorizzazione da parte del DS.
Si richiama I'attenzione delle SS. LL. sull’opportunita di concordare anticipatamente anche con i colleghi i periodi
di fruizione, al fine evitare la concentrazione di richieste di ferie continuative nei mesi in questione e
I'impossibilita di accordare a tutti i lavoratori quanto richiesto, per la necessita di contemperare i diritti dei
lavoratori con le esigenze istituzionali.
Non saranno ammessi rientri posticipati o anticipati, salvo che per esigenze di servizio.
Nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo stesso periodo sara modificata la richiesta del
dipendente disponibfle; in mancanza di personale disponibile si terra conto delle ferie usufruite negli anni
precedenti, assicurando la copertura necessaria a garantire la copertura dei servizi (n. 3 AA e almeno n. 3 CS per
ogni mese estivo). ’ :
Si ricorda che le ferie e le festivita soppresse sono un diritto .irrinunciabilg e non sono monetizzabili. A tal punto si
ricorda a tutto il pei'sonale in indirizzo che le ferie residue dell’anno precedente, non godute, per qualsiasi motivo
dovranno essere fruite entro il 31 ag\osto del cofrente anno scolastico senza alcuna poss_ibiylité di poterle utilizzare
nell’anno successivo. Pertanto si invita il personale in indirizzo a presentare istanza di fruizione di eventuali ferie
residue affinché il Dirigente scolastico possa pianificare e brganizzare il servizio in tempd utile. Le festivita
soppresse devono improrogabilmente.essere usufruite entro il termine dell’anno. scolastico 31/08/2025. II
personale a tempo determinato, compatibilmente con le esigenze di servizio, deve usufruire di tutte le ferie e
festivita soppresse improrogabilmente entro il termine contrattuale del rapporto di lavoro (30/06/2025 se
supplente fino al termine delle attivita didattiche, 31/08/2024 se supplente annuale). Se le domande non
perverranno o saranno presentate in ritardo, le ferie verranno assegnate d’Ufficio gia a partire dal prossimo 20

giugno 2025. ,mm

Solo in caso di documentata impossibilita di fruire delle ferle resiee oA anno scolastlco 2024/2025
entro il termine del 31/08/2025 (da valutarsi caso per caso), a SRR
residuo (non superiore a 10 giorni) nell’a.s. successivo.



