Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO per le ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE, TECNICO-OPERATIVE e COLLAUDO connesse al progetto PNRR di cui all’Avviso D.M. 161/2022 “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “SCUOLA 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –Next Generation EU”. Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-13468
TITOLO PROGETTO: “Il terzo insegnante!” 
CUP: B84D23000870001
IMPORTO ASSEGNATO: € 141.960,72
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “E.Pugliese”
DI SAN COSTANTINO CALABRO (VV) 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________ C.F. ____________________________________________________________________________________ Residente in _________________________________________________________ prov. _______________ Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________ telefono ___________________________________ cell _________________________________________ e-mail __________________________________________________________________________________ PEC ____________________________________________________________________________________ 

CHIEDE
di partecipare alla procedura per la selezione dei componenti di PERSONALE INTERNO per le ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE, TECNICO-OPERATIVE e COLLAUDO:

1. Docente progettista esecutivo
1. Docente progettista esecutivo e referente di progetto
1. [bookmark: _Hlk132224104]Esperto di supporto al Rup 
1. Collaudatore
1. Assistente Amministrativo

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di: 
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
1. godere dei diritti civili e politici;
1. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
1. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.
1. essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica _________________________________________________________________________________  
1. essere in possesso dei seguenti titoli di studio: _________________________________________________________________________________ 

conseguito presso __________________________________________________________________ 

1. di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 
1. di aver preso visione dell’Avviso; 
1. di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;
1. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”). 
DICHIARA
Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’art. 3 dell’Avviso:
	TITOLI VALUTABILI
	PUNTEGGI

	Titoli di studio
	Laurea quinquennale specifica richiesta o equipollente (si valuta un solo titolo)
Diploma di laurea (attinente al settore richiesto) conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero diploma di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario
	Punti: 10

	
	Laurea triennale pertinente (si valuta un solo titolo - si valuta solo in caso il/la candidato/a sia sprovvisto di Laurea quinquennale)
	Punti: 5

	
	Diploma di Istruzione Secondaria *(si valuta solo in caso il/la candidato/a sia sprovvisto di Laurea)
	Punti: 2

	
	Master o Corso di Perfezionamento post-laurea, c/o Università e/o Enti riconosciuti – attinente al settore richiesto (max 1)
	Punti: 1

	Titoli Culturali Specifici e/o Pubblicazioni
	Corsi di formazione e/o partecipazione a seminari pertinenti alla tipologia di intervento
	Punti: 1 per ogni corso (max 2 punti)

	
	Certificazioni inerenti alla Sicurezza (Lg 81/08) * (si valuta un solo titolo)
	Punti: 1

	
	Pubblicazioni attinente all’incarico da svolgere 
	Punti: 1 per ogni titolo (max 2 punti)

	Titoli di Servizio o Lavoro
	Docenza in Istituto scolastico statale o paritario nella classe di concorso attinente la tipologia di intervento
Ovvero, attività scolastica per il proprio profilo professionale (ATA)
	Punti: 1 per ogni anno
* si considera anno scolastico il servizio prestato per almeno 180 giorni o ininterrottamente dal 1 febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale – Il servizio prestato nelle suddette classi di concorso nelle scuole legalmente riconosciute è valutato 0,5 punti per ogni anno scolastico (max20 punti)

	
	Pregresse esperienze nel settore di pertinenza inerenti la figura oggetto di selezione 
	Punti: 1 per ogni incarico svolto (max 20 punti)

	Competenze di informatica
	Competenze informatiche certificate (max 3)
	Punti: 2 per ogni corso (max 6 punti)

	PRECEDENZE: * a parità di punteggio prevale la minore età anagrafica.



A tal fine allega
1. curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);
1. copia di un documento di identità in corso di validità;
1. altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione).
Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.
ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Data ______________________
Firma _____________________________

Allegato 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “E. PUGLIESE”
[bookmark: _GoBack]DI SAN COSTANTINO CALABRO (VV)

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ DSGA
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
PNRR di cui all’Avviso D.M. 161/2022 “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “SCUOLA 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –Next Generation EU”. Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-13468
TITOLO PROGETTO: “Il terzo insegnante!” 
CUP: B84D23000870001
IMPORTO ASSEGNATO: € 141.960,72
..l.. sottoscritt.. …………………………………………………………………….………………………………………………………….……..……
nato a ……………………………………….……………………………..……...………….. (…………………) il ……………………………..…….
residente a …………………………………….……………………………………………………………………………….……………….. (…….....)
in via/piazza …………………………………………………………………………………………………… n. ……. CAP ……….……….………
telefono ……………………………… cell. ……..……………..…………… e-mail ………………………………….………..……………………
in qualità di DSGA, 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. m.445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, secondo le disposizioni richiamate all’art.76 del citato D.R.T. n.445/2000, 
DICHIARA
la propria disponibilità a svolgere le attività aggiuntive connesse al proprio profilo di riferimento, attività di supporto tecnico-operativo e organizzativo finalizzate al raggiungimento degli obiettivi e strettamente correlate alla realizzazione del progetto: Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-13468 - TITOLO PROGETTO: “Il terzo insegnante!” - CUP: B84D23000870001
Dichiara, altresì: 
1. di aver preso visione dei compiti specifici indicati nell’avviso interno, relativi al proprio profilo professionale; 
1. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.lgs.196/2003, del Regolamento U.E 2016/679 e ss.mm.ii., autorizza l’Istituto Comprensivo di San Costantino Calabro al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

Data _____________________                                  Firma, _________________________________________

